Daftar Isi ————/

Tinjauan Mata Kuliah

Modul 01 B

Konsep Dasar dan Perkembangan
Pemikiran Manajemen

Kegiatan Belajar 1
Konsep Dasar, Urgensi |
Fitur, dan Ruang Lingkup Manajemen

Kegiatan Belajar 2
Perkembangan Pemikiran Manajemen

Modul 02

Lingkungan Manajemen
dan Organisasi

vii

1.4

1.22

2.1

Kegiatan Belajar 1]2.4

Pengertian, Dimensi
dan Jenis-Jenis Lingkungan

Kegiatan Belajar 2|2.26

Ketidakpastian dan Adaptasi
Lingkungan

Modul 03 =%

Fungsi-Fungsi Manajemen

Kegiatan Belajar 1/3.4

Pemikiran dan Perdebatan
Fungsi-Fungsi Manajemen

Kegiatan Belajar 2 |3
Fungsi-Fungsi Manajemen
Menurut Para Ahli
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Modul 04 &N
Perencanaan

Kegiatan Belajar 1|4.4
Arti Penting, Prinsip, Macam, dan
Tipe-Tipe Perencanaan

Kegiatan Belajar 2

Strategi, Langkah dan Tahap-Tahap
Perencanaan

Modul 05 Bl
Pengorganisasian

Kegiatan Belajar 1
Pengertian dan

Prinsip-Prinsip Pengorganisasian

Kegiatan Belajar 2|5.15
Desain dan Struktur Organisasi

Modul 06 %
Penggerakkan

Kegiatan Belajar 1|6.4
Penigertian dan Prinsip-Prinsip |
Penggerakan

Kegiatan Belajar 2
Komunikasi, Motivasi, dan
Kerjasama Tim

Modul 07 B8
Pengawasan

Kegiatan Belajar 1
Pengertian dan Prinsip-Prinsip
Pengawasan

P



Kegiatan Belajar 2
Jenis-Jenis dan Standar Pengawasan

Kegiatan Belajar 3
Teknik Pengawasan Stratejik

Modul 08

Level, Keterampilan dan Peran
Manajerial

Kegiatan Belajar 1|
Level Manajerial

Kegiatan Belajar 2
Keterampilan Manajerial |

Kegiatan Belajar 3
Peran-Peran Manajerial

Modul 09
Manajemen Kontemporer

Kegiatan Belajar 1

Manajemen Perubahan dan |
Pengelolaan Sumber Daya Manusia
Kontemporer

Kegiatan Belajar 2|
Kepemimpinan Super dan
Pemberdayaan

Kegiatan Belajar 3
Organisasi Multi Agen

Riwayat Penulis
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